
 

 
 
 

Informativa sul trattamento dei dati personali 
Bandi, concorsi e procedure di selezione 

 
La presente informativa è stata elaborata ai sensi degli articoli 13 e, ove applicabile, 14 del 
Regolamento (UE) 2016/679 “relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati” (di seguito, “GDPR”) e 
del D.lgs. 196/2003, come modificato dal D.lgs. 101/2018. 
 
Titolare del trattamento e Responsabile della protezione dei dati personali 
Il titolare del trattamento dei dati personali è la Fondazione di partecipazione denominata 
“GRINS – Growing Resilient, Inclusive and Sustainable”, con sede legale a Bologna, Galleria Ugo 
Bassi n. 1, C.F. 91451720378, info@grins.it. Il Data Protection Officer (o Responsabile della Protezione 
dei Dati) è contattabile via e-mail all’indirizzo dpo@grinsfoundation.it. 
 
Finalità, base giuridica del trattamento e natura del conferimento dei dati 
Il trattamento dei dati personali è finalizzato a: 
a) gestione delle procedure di selezione, concorsuali o di affidamento di incarichi, inclusa la 

ricezione e la verifica dei requisiti delle candidature; 
b) valutazione delle candidature, svolgimento delle prove, attribuzione dei punteggi e 

formazione delle relative graduatorie o elenchi di idonei; 
c) adempimento di obblighi di legge, in particolare in materia di pubblicità e trasparenza 

amministrativa, ove applicabili; 
d) gestione di eventuale contenzioso e difesa di un diritto in giudizio. 
Il trattamento è necessario, ai sensi della normativa applicabile, per l’esecuzione di misure 
precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato (art. 6, par. 1, lett. b) GDPR) e per l’esecuzione 
di un compito di interesse pubblico di cui è investita la Fondazione GRINS (art. 6, par. 1, lett. e) 
GDPR), rispetto alle finalità a) e b). Per la finalità c), il trattamento si basa sull’adempimento di 
obblighi legali (art. 6, par. 1, lett. c) GDPR), mentre per la finalità d) si fonda sull’esecuzione di un 
compito di interesse pubblico (art. 6, par. 1, lett. e) GDPR). 
Il trattamento di categorie particolari di dati è effettuato, ove strettamente necessario, per 
assolvere obblighi in materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale (art. 9, par. 2, lett. b) 
GDPR). 
Il conferimento dei dati è un requisito necessario per la partecipazione alla procedura selettiva; 
in mancanza, non sarà possibile valutare la candidatura, adempiere agli obblighi di legge e 
difendere un eventuale diritto in giudizio. 
 
Fonti e categorie di dati personali non raccolti presso l’interessato 
Ove necessario per la verifica dei requisiti dichiarati e per lo svolgimento delle procedure selettive, 
la Fondazione potrà trattare dati personali non raccolti direttamente presso l’interessato, ma 
acquisiti presso soggetti terzi, nei limiti previsti dalla normativa vigente. 
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In particolare, tali dati potranno provenire da: 
• pubbliche amministrazioni ed enti certificatori (es. università, enti di ricerca, amministrazioni 

pubbliche competenti), ai fini della verifica delle dichiarazioni rese ai sensi del d.P.R. 445/2000; 
• albi, registri professionali ed elenchi ufficiali; 
• banche dati pubbliche o accessibili al pubblico, nei limiti consentiti dalla legge; 
• soggetti pubblici coinvolti in attività di controllo, monitoraggio e audit relative a progetti 

finanziati (es. MUR, MEF, Commissione Europea, Invitalia). 
Le categorie di dati personali trattati possono includere, a titolo esemplificativo: dati anagrafici, 
dati relativi a titoli di studio e qualifiche professionali, esperienze lavorative, iscrizioni ad albi o 
registri, nonché ogni altro dato necessario alla verifica dei requisiti previsti dal bando. 
 
Modalità del trattamento 
I dati saranno trattati con strumenti elettronici, digitali, informatici, telematici e anche analogici, 
nel pieno rispetto delle norme di legge, secondo principi di liceità e correttezza e in modo da 
tutelare la riservatezza. I dati personali, in ogni caso, non saranno oggetto di processo decisionale 
automatizzato, né saranno trasferiti in un paese non appartenente allo Spazio Economico 
Europeo (SEE, ossia UE, oltre a Norvegia, Liechtenstein, Islanda). 
 
Destinatari dei dati personali 
I dati potrebbero essere inviati a: 
• personale dipendente e collaboratori della Fondazione GRINS, appositamente autorizzati al 

trattamento ai sensi dell’art. 29 GDPR e dell’art. 2-quaterdecies del d.lgs. 196/2003; 
• componenti delle commissioni di valutazione o esaminatrici, nominati dalla Fondazione, che 

operano in qualità di soggetti autorizzati; 
• pubbliche amministrazioni ed enti competenti (es. università, enti di ricerca, amministrazioni 

certificanti) per l’eventuale verifica dei requisiti dichiarati ai sensi del d.P.R. 445/2000; 
• soggetti pubblici e/o privati coinvolti nell’ambito di progetti finanziati, nonché enti, università, 

centri di ricerca e organizzazioni nazionali e internazionali con cui la Fondazione intrattiene 
rapporti di collaborazione scientifica, ricerca o innovazione, anche al di fuori di specifici 
finanziamenti, nei limiti delle finalità istituzionali e, ove applicabile, degli accordi o convenzioni 
in essere; 

• consulenti legali, fiscali e del lavoro, nei limiti necessari alla gestione della procedura o di 
eventuali contenziosi; 

• fornitori di servizi informatici e altri soggetti che trattano dati per conto della Fondazione, 
nominati Responsabili del trattamento ai sensi dell’art. 28 GDPR. 

I dati non saranno oggetto di diffusione, salvo i casi in cui la pubblicazione sia prevista da norme 
di legge o regolamento (es. pubblicazione di graduatorie). 
 
Periodo di conservazione dei dati personali 
I dati personali saranno conservati secondo criteri differenziati in relazione alle finalità del 
trattamento e agli obblighi normativi applicabili: 
• per tutta la durata della procedura selettiva e fino alla sua conclusione; 
• successivamente, per il periodo necessario per la gestione di eventuali contenziosi e 

dell’esercizio dei diritti in sede giudiziaria; 



• per periodi ulteriori, ove necessario, in adempimento di obblighi di legge, regolamentari o 
derivanti da finanziamenti pubblici (es. obblighi di conservazione documentale, controlli 
amministrativi, contabili e di audit); 

• in caso di instaurazione di un rapporto di lavoro o collaborazione, i dati saranno trattati e 
conservati secondo quanto previsto dalla specifica informativa relativa al personale. 

 
Diritti dell’interessato 
Ai sensi degli artt. 15-18 e 20-21 del GDPR, l’interessato ha diritto: 
• di ottenere informazioni in relazione alle finalità per cui i suoi dati personali sono trattati, al 

periodo del trattamento e ai soggetti cui i dati sono comunicati (c.d. diritto di accesso); 
• di ottenere la rettifica o integrazione dei dati personali inesatti che lo riguardano (c.d. diritto di 

rettifica); 
• di ottenere la cancellazione dei dati personali che lo riguardano nei seguenti casi (a) i dati non 

siano più necessari per le finalità per le quali sono stati raccolti; (b) abbia ritirato il suo 
consenso al trattamento dei dati trattati sulla base del suo consenso; (c) si sia opposto al 
trattamento dei dati personali che lo riguardano nel caso in cui essi siano trattari per un nostro 
legittimo interesse; o (d) il trattamento dei suoi dati personali non sia conforme alla legge. 
Tuttavia, segnaliamo che la conservazione dei dati personali da parte del titolare è lecita 
qualora sia necessaria per consentire di adempiere un obbligo legale o per accertare, 
esercitare o difendere un diritto in sede giudiziaria (c.d. diritto di cancellazione); 

• di ottenere che i dati personali che lo riguardano siano solo conservati senza che di essi sia 
fatto altro uso nei seguenti casi: (a) l’interessato contesti l'esattezza dei dati personali, per il 
periodo necessario a consentirci di verificare l'esattezza di tali dati personali; (b) il trattamento 
sia illecito ma l’interessato si opponga comunque alla cancellazione dei dati personali; (c) i 
dati personali siano necessari all’interessato per l'accertamento, l'esercizio o la difesa di un 
diritto in sede giudiziaria; (d) l’interessato si sia opposto al trattamento e si sia in attesa della 
verifica in merito all'eventuale prevalenza dei nostri motivi legittimi al trattamento rispetto a 
quelli dell'interessato (c.d. diritto di limitazione), e) se sussiste un interesse pubblico; 

• di ottenere la cessazione del trattamento nei casi in cui i dati personali siano trattati per il 
nostro legittimo interesse e sia contestata l’esistenza di questo interesse (c.d. diritto di 
opposizione); 

• di ricevere in un formato di uso comune, leggibile da dispositivo automatico e interoperabile i 
dati personali che La riguardano trattati con mezzi automatizzati, se essi siano trattati in forza 
di contratto o sulla base del consenso (c.d. diritto di portabilità). 

Potrà esercitare i diritti contattando direttamente il titolare ai recapiti sopra dettagliati. 
Infine, qualora l’interessato desideri proporre un reclamo in merito alle modalità attraverso cui i 
suoi dati sono trattati, ovvero in merito alla gestione di un reclamo proposto, ha il diritto di 
presentare un’istanza direttamente all’Autorità di controllo (Garante per la Protezione dei dati 
personali: www.gpdp.it) o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del GDPR). 
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